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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PRUDENTOPOLIS

A Presidente do Instituto de Previdéncia de Prudentdpolis, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigcdes insertas na Lei Municipal n® 1487/2006,
bem como tendo em vista a aprovacgao deliberada pelos Conselhos Gestor e
Fiscal, torna publico o REGIMENTO INTERNO do citado Instituto, o qual possui
as seguintes disposig¢oes:

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA E SEDE

Art. 1° - O Instituto de Previdéncia de Prudentopolis  IPP, criado pela Lei
Municipal n°® 1.487/2006, de 20 de janeiro de 2006, sob a forma de autarquia,
com personalidade juridica, receitas e patrimonio proprios, gestao
administrativa e financeira descentralizadas, € a entidade responsavel por
operar e administrar os planos de beneficios de que trata a Lei Municipal n°
1.487/2006 e reger-se-a por este Regimento Interno e pelas normas aplicaveis.

§ 1°. O IPP tem sede e foro na cidade de Prudentopolis/PR e o prazo de sua
duragao é indeterminado.

Art. 2° - O IPP, mediante contribuicao, tem por finalidade garantir aos seus
beneficiarios os meios indispensaveis de subsisténcia nos eventos de
aposentadoria, invalidez e falecimento.

Art. 3° - E vedado ao IPP, assumir atribuigdes, responsabilidades e obrigacées
estranhas as suas finalidades.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGAO

Artigo 4° - A estrutura administrativa do IPP constituir-se-a pelos seguintes
Oorgaos:

| Conselho Gestor,;

Il Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Para o exercicio de suas atividades o IPP podera contar com
servidores publicos efetivos pertencentes ao quadro préprio, nomeados apos
aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
servidores publicos cedidos dos quadros de pessoal do Poder Executivo com
Onus para o Poder cedente €, ainda, funcionarios terceirizados contratados na
forma da lei, observados os principios da administragao publica.

Secao |
Da Composigao

Art. 6°. Integram o Conselho Gestor:



| — 01 membro efetivo e seu respectivo suplente indicados por meio de ato
oficial do Prefeito Municipal;

Il — 01 membro efetivo e seu respectivo suplente indicados por meio de ato
oficial do Presidente da Camara Municipal, apds aprovagao pelos vereadores;

Il 02 membros efetivos e seus respectivos suplentes indicados por meio de
ato do conjunto da entidade representativa dos servidores publicos municipais
ativos, os quais deverao ser segurados do Regime Proprio de Previdéncia
Municipal;

IV 01 membro efetivo e o seu respectivo suplente indicados pela entidade
representativa dos servidores publicos municipais inativos, entre seus filiados
que a compoem.

§1°. Os membros serdo escolhidos dentre os segurados e beneficiarios
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social e com, no minimo, 05
(cinco) anos de exercicio de fungbes no quadro de servidores efetivos do
Municipio de Prudentdpolis.

§2°. A investidura dos membros do Conselho dar-se-a mediante Termo de
Posse, lavrado em livro proprio.

§3°. Os membros do Conselho Gestor serdo designados pelo Prefeito
Municipal, mediante indicagdo dos titulares dos o6rgaos e entidades
representados.

§4°. Instituto de Previdéncia de Prudentopolis devera contar com um
Presidente do Conselho Gestor e um Secretario Executivo.

Art. 7°. Integram o Conselho Fiscal:

01 membro efetivo e seu respectivo suplente indicados pelo Prefeitc
Municipal:

Il — 01 membro efetivo e seu respectivo suplente indicados por meio de ato dc
Conselho de Contribuintes do Prudentopolis Previdéncia;

Il — 02 membros efetivos e seus respectivos suplentes indicados por meio de
ato do conjunto da entidade representativa dos servidores publicos municipais
ativos, os quais deverdo ser segurados do Regime Proprio de Previdéncia
Municipal;

IV — 01 membro efetivo e 0 seu respectivo suplente indicados pela entidade
representativa dos servidores publicos municipais inativos, entre seus filiados
gue a compoem.

§1°. Os membros serdo escolhidos dentre os segurados e beneficiarios
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social € com, no minimo, 05
(cinco) anos de exercicio de fung¢des no quadro de servidores efetivos do
Municipio de Prudentépolis.

§2°. A investidura dos membros do Conselho dar-se-a mediante Termo de
Posse, lavrado em livro proprio.

S



Secaol ll
Da Competéncia

Art. 8°. Compete ao CONSELHO GESTOR do Instituto Prudentopolis de
Previdéncia:

| aprovar:

a) o Regulamento da politica de Aplicagées e investimentos;
b) o Plano de Contas;
c) o Parecer Atuarial do exercicio;

Il autorizar:
a) a aceitacdo de bens oferecidos pelo Municipio a titulo de dotagao
patrimonial; e
b) a aquisigdo, alienagao ou oneragdo de bens imoveis, bem como a
aceitacao de doagbes com encargo;

Il deliberar sobre matérias previstas como de sua competéncia em Lei ou
Regulamento:

Vi pronunciar-se sobre qualquer assunto, de interesse do Prudentdpolis
Previdéncia, e que l|he seja submetido pelo secretario Municipal de
Administragéo, pelo Conselho Fiscal ou por qualquer de seus membros.

Art. 9°. Compete ao Conselho Fiscal:

| emitir parecer prévio, antes de seu encaminhamento ao Conselho Gestor,
sobre:

a) o0s balancetes bimestrais;

b) o balango e as contas anuais do Prudentépolis Previdéncia;

c) os demais documentos contabeis e financeiros exigidos pela legislacao
nacional aplicavel aos Regimes Proprios de Previdéncia;

d) o Regulamento da Politica de Aplicagdes e Investimentos;

f) o Plano de Contas;

g) o Parecer Atuarial do exercicio;

h) as proposi¢cbes de bens oferecidos pelo Municipio, a titulo de dotagao
patrimonial;

1) as proposi¢cdes de aquisi¢ao, alienacdo ou oneragado de bens imoveis, bem
como a aceitagao de doagdes com encargo;

Il deliberar sobre matérias previstas como de sua competéncia em Lei ou
Regulamento;

Ill — pronunciar-se sobre assuntos de natureza econdmico-financeira e contabil
ou qualquer outro assunto de interesse do Prudentdpolis Previdéncia e que
lhes sejam submetidos pelo Secretario Municipal de Administracao, pelo Diretor
Superintendente do Prudentépolis Previdéncia, pelo Conselho Gestor ou por
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qualquer de seus membros;

IV comunicar ao Conselho Gestor os fatos relevantes que apurar no exercicio
de suas atribuigdes.

Paragrafo unico. No desempenho de suas atribuigbes, o Conselho Fiscal
podera examinar livros e documentos, bem como, se eventualmente
necessario, indicar, para contratacéo, perito de sua escolha.

CAPITULO IlI
DA PRESIDENCIA

Art. 10. A Presidéncia do Conselho sera exercida em sistema de rodizio entre
as bancadas, tendo o mandato do Presidente a duragao de 04 (quatro anos)
nao permitida a recondugéo para o periodo consecutivo.

§1°. A eleicdo do Presidente ocorrera por maioria de votos dos integrantes do
Conselho Gestor mediante Termo de Posse, lavrado em livro proprio.

§2°. Em suas auséncias ou impedimento eventual, o Presidente sera
substituido automaticamente, por um dos membros do Conselho Gestor
indicado antecipadamente por maioria dos votos dos seus integrantes, lavrado
em livro proprio.

§3°. No caso de vacancia da Presidéncia, sera eleito um novo Presidente
dentre os membros representativos da mesma bancada, de conformidade com
o caput deste artigo.

Art. 11. Cabe ao Presidente do conselho -

| — Representar o conselho e presidir as sessdes plenarias, coordenar os
debates, tomar os votos e votar:;

[l — Emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Il — Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

IV Requisitar instituicdes e ou consultores quando julgar necessario para
participar das reunides;

V  Solicitar estudos ou pareceres sobre assuntos de interesses do Conselho;
VI Expedir todos os atos necessarios do desempenho de suas atribuigdes, na
execucao das deliberagdes do conselho;

VIl — Conceder visto de matérias aos membros do Conselho quando
solicitadas;
VIII  assinar todos os atos e papéis do expediente a seu cargo, e, com 0s

demais conselheiros, as atas das sessdes;

IX assinar todos os atos e documentos referentes as movimentacoes
financeiras e ordens de pagamento do IPP, em conjunto com pelo menos um
membro do Conselho Gestor;

X — declarar a vacancia de fungao de membro do Conselho, convocando a
assumir a vaga o respectivo suplente.



CAPITULO IV
DOS MEMBROS DO CONSELHO GESTOR

Art. 12. Cabe, ainda, aos membros do Conselho:

| Participar das reunies, debatendo e votando as materias em exame;

Il — Fornecer a Secretaria Executiva do Conselho todas as informacoes e
dados, a que tenham acesso, sempre que os julgarem importantes para as
deliberagdes do Conselho ou quando solicitados pelos demais membros;

Il Encaminhar a Secretaria Executiva quaisquer matérias em forma de
proposta, que tenham interesse em submeter ao Conselho;

v Requisitar a Secretaria Executiva, a Presidéncia do Conselho e aos
demais membros informagdes que julgarem necessarias para o desempenho
de suas atribuicoes;

V — Indicar assessoramento técnico — profissional de suas respectivas areas ao
Conselho, para tratar de assuntos especificos do trabalho por conta das
instituicbes que representam.

Art. 13. Pela atividade exercida no Conselho, os seus membros, titulares ou
suplentes, nao receberao qualquer tipo de pagamento, remuneragao,
vantagens ou beneficios.

Capitulo V
Secao |
Das Reunides e Deliberagoes

Art. 14. O Conselho do Instituto de Previdéncia de Prudentopolis reunir-se-a:

| Ordinariamente, uma vez por més por convocacao de seu Presidente, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias;

Il Extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagao seu Presidente ou
de 1/3 (um ter¢o) de seus membros.

§1°. Caso a reunido ordinaria nao seja convocada pelo Presidente, qualquer
membro podera fazé-lo, desde que transcorrido 15 (quinze) dias do prazo
previsto neste inciso.

§2°. As reunides ordinarias serdo instaladas e iniciadas com a presenca de
metade mais um de seus membros, contempladas todas as representacoes.
§3°. Para a convocacdo de que trata este inciso €& imprescindivel a
apresentacao de comunicado ao Secretario Executivo, acompanhado de
justificativa.

§4°. Cabera ao Secretario Executivo a adocdo de providencias necessarias a
convocacao da Reunido Extraordinaria, que se realizara num prazo maximo de
15 (quinze) dias Uteis a partir do ato da convocacgao.

Art. 15. As deiiberagdes do Conselho serao tomadas por maioria simples de
votos, com “quorum” minimo de metade mais um de seus membros, cabendo
ao presidente o voto de qualidade, em caso de empate.



§1°. As decisbes normativas terdo a forma de resolugao, numeradas de forma
sequiencial e publicadas no 6rgéo oficial do municipio.

§2°. Sera obrigatoria a confecgao da ata das reunides, devendo as mesmas ser
arquivadas na sede do Instituto, para efeito de consulta.

§3°. Os membros suplentes terdo direito a voz, mas nao a voto.

Art. 16. As reunibes estardo abertas a participagdo dos assessores, pessoal
de apoio, representantes de érgaos publicos e entidades privadas, quando
convidadas em fungao da natureza dos assuntos tratados, com direito a voz,
mas nao a voto, sendo este exclusivo dos membros titulares ou, na sua
auséncia , dos respectivos suplentes.

Art. 17. Pedera o mandato o conselheiro que nado comparecer a 3 (trés)
reuniées consecutivas ou 5 (cinco) alternadas no ano civil, sem as devidas
justificativas e substituicées pelo seu suplente. Por decisdo da maioria simples
dos membros do Conselho, em reunido regular e com a devida comunicagéo
aos interessados.

Paragrafo Unico — Os membros substitutos, nos termos deste artigo,
completarao o mandato regimental dos respectivos substituidos.

Secaolll
Da Ata

Art. 18. Do que ocorrer nas sessées, lavrara o Secretario Executivo, em livro
proprio, ata circunstanciada, a qual sera lida, para fins de aprovagao, pelos
presentes, que a assinarao.

Art. 19. As atas das sessdes serdo lavradas de modo resumido e claro e
conterdo os acontecimentos verificados durante a sessdo, vedadas as
transicoes por extenso de votos, discursos e outras manifestagoes.

Art. 20. A ata das sessdes do Conselho de Administragdo mencionara:

| - 0 dia, 0 més e 0 ano da sessao, a hora em que foi aberta, assim como o
local em que foi realizada;

Il - o nimero de ordem da sessao;

lll - 0 nome do conselheiro, ou conselheiros, que presidiram e secretariaram
os trabalhos;

IV - rol de conselheiros e suplentes presentes;

V - registro de eventuais visitantes;

VI - as comunicagdes da Presidéncia;

VIl - matérias objeto de discussao e deliberagao, inclusive os processos em
que emitidas deliberagbes, com identificagdo do seu assunto, nimero dos
autos, origem,

interessado e da respectiva deliberagao;

VIII - manifestagdes de interesse dos conselheiros e seus votos, quando
contrarios a maioria, € mais 0 que ocorrer.



Capitulo VI ]
DO APOIO ADMINISTRATIVO E TECNICO

Art. 21. As Secretarias Municipais as quais estdo vinculadas ao Conselho,
prestarao o necessario apoio técnico e administrativo ao bom funcionamento
do colegiado.

Art. 22. O Conselho contara com uma Secretaria Executiva, cujo Secretario
Executivo, sera indicado e nomeado ou destituido pelo presidente do Conselho,
com o “referendum” dos demais membros e do Prefeito Municipal.

Capitulo ViI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 23. A Secretaria Executiva € uma unidade de apoio ao Conselho,
responsavel pela sistematizagao das informacgdes, facilitando ao Conselho o
estabelecimento de normas diretrizes e programas de trabalho.

Art. 24. Compete ao Secretario Executivo:
l Preparar as pautas e secretariar as reunides do Conselho;

- Minutar as Resolugbes concernentes aos assuntos relatados em
$essao.

- Agendar as reuniodes do Conselho e encaminhar a seus membros os
documentos necessarios;

V- Expedir ato de convocacgao para reuniao ordinaria ou extraordinaria,
por determinagéo do presidente do Conselho ou em atencdo ao
disposto no artigo 10, II,

V- Coordenar, supervisionar e controlar as atividades pertinentes a
Secretaria;

VI-  Assessorar o Presidente do Conselho nos assuntos pertinentes a sua
competéncia;

VIl-  Encaminhar aos membros copias das atas das reunides do
Conselho;

VIII-  Executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Conselho;

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. As propostas de alteragdo deste Regimento, assim como a solugéo
tanto das duvidas surgidas na sua aplicagdo, como dos casos omissos, serao
tomadas por meio de deliberagao do Conselho Gestor pelo voto da maioria
absoluta dos conselheiros.



Art. 26. Os casos omissos e as duvidas levantadas quando a aplicagao
deste Regime Interno serdo resolvidas pelo Conselho, presente as quatro
representacgoes.

Art. 27. O presente Regime Interno entrara em vigor na data da sua
publicacao.

Sala de sessdes do Conselho do Instituto de Previdéncia de Prudentopolis.

Prudentépolis, 23 de setembro de 2008.
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gaira Helena Falkoski
residente
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